
 
 
 

Núcleo Regional de Irati 
 

Municípios participantes 

 

Inácio Martins Fernandes Pinheiro 
Guamiranga Imbituva 
Irati Mallet 
Prudentópolis Rebouças 
Rio Azul Teixeira Soares 
Antônio Olinto Bituruna 
Cruz Machado General Carneiro 
Paula Freitas Paulo Frontin 
Porto Vitória São Mateus do Sul 
União da Vitória  

 

 

Ações prioritárias para a região 

 

Objetivo 1: Erradicar a extrema pobreza e a fome 

 

Grupo 01: 

•  Mobilizar a sociedade municipal. 

•  Realizar diagnóstico social da realidade local. 

•  Embasados nas informações obtidas com o diagnóstico, desenvolver 

programas voltados a dar respostas eficientes as dificuldades apresentadas.  

 

Grupo 02: 

•  Tomada de consciência pessoal. 

•  Formar equipes e elaborar um projeto. 

•  Organizar e mobilizar a sociedade. 

 

Grupo 03: 

•  Investir de forma maciça na educação e saúde. 

•  Reduzir a carga tributária. 

•  Geração de emprego e renda. 

 

Grupo 04: 



•  Realização de um diagnóstico da realidade local com mapeamento das 

entidades que já atuam na área desenvolvendo ações afins. 

•  Concretização de parcerias em rede. 

•  Elaboração e execução do projeto de “combate a fome e a miséria". 

 

Objetivo 2: Atingir o ensino básico universal 

 

Grupo 01: 

•  Melhoria na distribuição dos recursos financeiros oriundos dos governos e 

busca de parcerias. 

•  Parcerias com as diversas entidades. 

•  Equipes multidisciplinares. 

 

Grupo 02: 

•  Maior investimento na educação. 

•  Valorizar mais a função pedagógica na escola, deixando o caráter social 

para entidades responsáveis. 

•  Profissionais especializados desempenhando suas funções dentro da escola.  

 

Grupo 03: 

•  Construção do Plano Municipal de Educação (PME). 

•  Valorização dos profissionais e do ensino público. 

•  Melhoria na alimentação escolar e motivação de práticas esportivas, 

melhorando assim a qualidade de vida. 

 

Grupo 04: 

•  Maior investimento do governo na área de educação. 

•  Conscientização do PME. 

•  Comprometimento dos profissionais da educação, pais e sociedade em 

geral. 

 

Grupo 05: 

•  Sensibilização da mídia local sobre a melhoria da formação do profissional 

da área de educação e também do material didático. 

•  Conscientizar os profissionais na sua formação para que sejam 

competentes, críticos e que invoquem seus direitos. 

•  Formação continuada de professores. 

 



Grupo 07: 

•  Contemplação das necessidades fisiológicas do aluno. 

•  O sentimento de pertencimento pela escola. 

•  Efetivação na qualidade na educação, com professores e funcionários e 

projetos governamentais comprometidos com o processo educativos. 

 

Grupo 08: 

•  Conscientização e mobilização dos pais, alunos e governantes em relação ao 

verdadeiro objetivo e valor da escola. 

•  Integração da família, escola e sociedade. 

•  Cada uma fazer bem a sua parte procurando engajar-se em projetos 

sociais. 

 

Grupo 09: 

•  Rever a prática incentivando a comunidade a sonhar e construir juntos. 

•  Mobilizar. 

•  Fazer acontecer. 

 

Grupo 10: 

•  Mobilização pública. 

•  Sensibilização e conscientização. 

•  Investimentos. 

 

Objetivo 3: Promover a igualdade entre os sexos e a autonomia das 

mulheres 

 

Grupo 01:  

•  Criação de associações que visam, além de complementar a renda familiar 

elucidar as mulheres quanto aos seus direitos e valores através do desenvolvimento 

setorial.  

•  Efetivação de políticas sócio-jurídicas.  

•  Implementação de programas de saúde acessíveis e objetivos para que se 

atinja a comunidade, mesmo as mais distantes, de forma eficaz. 

 

Objetivo 4: Reduzir a mortalidade infantil 

 

Grupo 01:  



•  Utilização inteligente da capacidade técnica de recursos humanos 

(apadrinhamentos e indicações políticas). 

•  Combate severo à corrupção direta e indireta. 

•  Controle social – participação da população e respeito dos gestores às 

deliberações dos conselhos municipais. 

 

Grupo 02:  

•  Despertar nas pessoas o amor ao próximo. 

•  Valorização e reconhecimento dos profissionais de saúde. 

•  Educação e orientação continuada em saúde.  

•  Humanização no atendimento à saúde pública. 

 

Grupo 03:  

•  Conscientizar as gestantes da importância ao pré-natal e ao aleitamento 

materno. 

•  Contratação de médicos e capacitação dos agentes para cuidarem das 

gestantes. 

•  Cada um fazer sua parte e não deixar para os outros. Proporcionar ações 

preventivas para evitar os curativos. 

 

Objetivo 5: Melhorar a saúde materna 

 

Grupo 01: 

•  Conscientização dos profissionais de saúde, gestores e outros órgãos. 

•  Capacitação de profissionais através de educação continuada. 

•  Garantir à gestante o acesso fácil ao serviço de saúde humanizado e de 

qualidade. 

 

Grupo 02: 

•  Melhor incentivo financeiro em nível de governos para melhorar a 

assistência prestada à gestante.  

•  Qualificação, valorização e motivação da equipe multidisciplinar. 

•  Apresentar caminhos viáveis para conscientizar os gestores. 

 

Grupo 03: 

•  Sensibilizar profissionais e gestores a promover “Saúde” com seriedade. 

•  Reformular concertos e acabar com preconceitos na busca da igualdade.  



•  Estruturação dos serviços, oferta de trabalho e perseverança das idéias 

traçadas. 

 

Objetivo 6: Combater o HIV/AIDS, a malária e outras doenças 

 

Grupo 01:  

•  Implantar projeto para prevenção de doenças em todo município e região. 

•  Valorização e apoio ao voluntário.  

•  Liberação de recursos voltados para esses projetos e ações sobre as 

doenças. 

 

Objetivo 7: Garantir a sustentabilidade ambiental 

 

Grupo 01: 

•  Implementação de melhoramento genético e tecnologias avançadas na 

agricultura. 

•  Monitoramento de verbas que serão aplicadas na área de saneamento. 

•  Redes de interação de modo a facilitar a absorção da educação ambiental. 

 

Grupo 02: 

•  Mobilização dos órgãos competentes, comunidade. 

•  Acreditar nos sonhos, colocando em prática, buscando novas parcerias. 

•  Campanhas de conscientização, seminários em educação ambiental nas 

escolas, empresas, trabalhadores rurais. 

  

Grupo 03: 

•  Implantar a disciplina de educação ambiental desde a base educacional, 

visando a inclusão social e ambiental com a conscientização ambiental da sociedade 

em geral. 

•  Gestão ambiental adequada nos municípios. 

•  Programa de incentivo ao agronegócio, visando promover a fixação do 

homem no campo através de uma compensação financeira em caso de perda da 

safra. 

 

Grupo 04: 

•  Mobilizar a população através de campanha de conscientização com auxilio 

da mídia e órgãos públicos. 



•  Promover a educação ambiental, em todas as áreas, objetivando a 

recuperação de áreas e minimizando impactos. 

•  Diálogo entre universidade e comunidade para troca de conhecimentos. 

 

Grupo 05: 

•  Fórum intermunicipal. 

•  Elaboração de um projeto especifico. 

•  Atrair empreendedores. 

 

Grupo 06: 

•  Sensibilização e conscientização sobre as questões ambientais. 

•  Dar abertura para que várias pessoas possam participar das discussões do 

plano diretor do município, contribuindo com sugestões. 

•  Efetivação das ações resultantes das discussões para elaboração do plano 

diretor. 

 

Objetivo 8: Estabelecer uma parceria mundial para o desenvolvimento 

 

Grupo 01: 

•  Organização da população para o planejamento de ações através de 

eventos (fórum de divulgação), que estimulem a participação da sociedade. 

•  Desenvolver parcerias da iniciativa privada com setor público através de 

eventos (fórum) que estimulem a participação de todos. 

•  Realização de intercâmbios culturais com envolvimento e participação da 

sociedade. 

 

Grupo 02: 

•  Elaboração de programas e projetos de desenvolvimento regionais 

embasados. 

•  Realização zoneamento ecológico econômico. 

•  Formação de Agências de Desenvolvimento para atrair capital interno e 

externo. 

•  Qualificação maciça da mão-de-obra para atender a demanda. 

•  Manutenção de conselho regional em permanente discussão. 

 

Grupo 03: 

•  Mobilização do capital humano para a discussão crítica de sua realidade e 

proposição de encaminhamentos a partir de seus potenciais; melhor 



conscientização do empresariado, político, agricultores e profissionais liberais 

quanto à responsabilidade social. 

•  Colocar os projetos elaborados em funcionamento; tornar públicas as ações 

positivas e as negativas com relação ao processo de desenvolvimento social. 

•  Organização das classes e setores, focando o comprometimento comum 

para o desenvolvimento social. 

 

Grupo 04: 

•  Instituições públicas e privadas se unam trabalhando em objetivos comuns. 

•  Avaliação das deficiências e potencialidades comuns na região a partir dos 

planos diretores concretizados nos municípios. 

•  Criação de uma Agência de Desenvolvimento Regional responsável pela 

elaboração e execução de planos de ações práticas para explorar as potencialidades 

e somar as deficiências na região. 

 

 


