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Vocé pode, o Parana pode, nés podemos.

Nicleo Regional de Irati

Municipios participantes

Inacio Martins Fernandes Pinheiro
Guamiranga Imbituva

Irati Mallet
Prudentopolis Reboucas

Rio Azul Teixeira Soares
Antonio Olinto Bituruna

Cruz Machado General Carneiro
Paula Freitas Paulo Frontin

Porto Vitoria Sao Mateus do Sul

Unido da Vitéria

Acoes prioritarias para a regiao

Objetivo 1: Erradicar a extrema pobreza e a fome

Grupo 01:

. Mobilizar a sociedade municipal.

o Realizar diagnéstico social da realidade local.

o Embasados nas informacdes obtidas com o diagndstico, desenvolver

programas voltados a dar respostas eficientes as dificuldades apresentadas.

Grupo 02:

. Tomada de consciéncia pessoal.

o Formar equipes e elaborar um projeto.

o Organizar e mobilizar a sociedade.

Grupo 03:

o Investir de forma macica na educacdo e salde.
o Reduzir a carga tributaria.

o Geracao de emprego e renda.

Grupo 04:



o Realizacdo de um diagnéstico da realidade local com mapeamento das
entidades que ja atuam na area desenvolvendo agoes afins.
o Concretizagao de parcerias em rede.

o Elaboracdo e execucdo do projeto de “combate a fome e a miséria".
Objetivo 2: Atingir o ensino basico universal
Grupo 01:

o Melhoria na distribuicdao dos recursos financeiros oriundos dos governos e

busca de parcerias.

o Parcerias com as diversas entidades.

o Equipes multidisciplinares.

Grupo 02:

. Maior investimento na educacao.

o Valorizar mais a funcdo pedagdgica na escola, deixando o carater social

para entidades responsaveis.

o Profissionais especializados desempenhando suas fungdes dentro da escola.
Grupo 03:

o Construgao do Plano Municipal de Educagao (PME).

o Valorizacdo dos profissionais e do ensino publico.

. Melhoria na alimentagao escolar e motivacdo de praticas esportivas,

melhorando assim a qualidade de vida.

Grupo 04:

o Maior investimento do governo na area de educacgao.

. Conscientizagdo do PME.

. Comprometimento dos profissionais da educacao, pais e sociedade em
geral.

Grupo 05:

o Sensibilizacdo da midia local sobre a melhoria da formacgdo do profissional

da area de educacdo e também do material didatico.
. Conscientizar os profissionais na sua formagao para que sejam
competentes, criticos e que invoquem seus direitos.

o Formacgao continuada de professores.



Grupo 07:

o Contemplagado das necessidades fisioldgicas do aluno.
. O sentimento de pertencimento pela escola.
0 Efetivacdo na qualidade na educagdo, com professores e funcionarios e

projetos governamentais comprometidos com o processo educativos.

Grupo 08:
o Conscientizacdao e mobilizacdo dos pais, alunos e governantes em relacdo ao

verdadeiro objetivo e valor da escola.

o Integracdo da familia, escola e sociedade.

o Cada uma fazer bem a sua parte procurando engajar-se em projetos
sociais.

Grupo 09:

o Rever a pratica incentivando a comunidade a sonhar e construir juntos.
. Mobilizar.

o Fazer acontecer.

Grupo 10:

. Mobilizagdo publica.

J Sensibilizacao e conscientizagao.

. Investimentos.

Objetivo 3: Promover a igualdade entre os sexos e a autonomia das
mulheres

Grupo 01:
o Criacdo de associacdes que visam, além de complementar a renda familiar

elucidar as mulheres quanto aos seus direitos e valores através do desenvolvimento

setorial.
. Efetivacdo de politicas sdcio-juridicas.
o Implementacdo de programas de salde acessiveis e objetivos para que se

atinja a comunidade, mesmo as mais distantes, de forma eficaz.

Objetivo 4: Reduzir a mortalidade infantil

Grupo 01:



o Utilizacao inteligente da capacidade técnica de recursos humanos
(apadrinhamentos e indicagdes politicas).

o Combate severo a corrupgao direta e indireta.

J Controle social — participacdo da populagao e respeito dos gestores as

deliberagdes dos conselhos municipais.

Grupo 02:

o Despertar nas pessoas 0 amor ao proximo.

o Valorizacdo e reconhecimento dos profissionais de saude.

0 Educacdo e orientagdo continuada em saude.

. Humanizacdo no atendimento a saude publica.

Grupo 03:

. Conscientizar as gestantes da importancia ao pré-natal e ao aleitamento
materno.

o Contratacdo de médicos e capacitacdo dos agentes para cuidarem das
gestantes.

o Cada um fazer sua parte e ndo deixar para os outros. Proporcionar acdes

preventivas para evitar os curativos.

Objetivo 5: Melhorar a sailde materna

Grupo 01:

o Conscientizacdo dos profissionais de salde, gestores e outros érgaos.

o Capacitagao de profissionais através de educacao continuada.

o Garantir a gestante o acesso facil ao servico de salide humanizado e de
qualidade.

Grupo 02:

o Melhor incentivo financeiro em nivel de governos para melhorar a

assisténcia prestada a gestante.

0 Qualificagdo, valorizagdo e motivagdo da equipe multidisciplinar.

. Apresentar caminhos viaveis para conscientizar os gestores.

Grupo 03:

o Sensibilizar profissionais e gestores a promover “Salde” com seriedade.

o Reformular concertos e acabar com preconceitos na busca da igualdade.



o Estruturacdo dos servicos, oferta de trabalho e perseveranca das idéias

tracadas.

Objetivo 6: Combater o HIV/AIDS, a malaria e outras doengas

Grupo 01:

. Implantar projeto para prevencao de doencas em todo municipio e regido.
o Valorizacdo e apoio ao voluntario.

o Liberagdo de recursos voltados para esses projetos e agdes sobre as

doencas.

Objetivo 7: Garantir a sustentabilidade ambiental

Grupo 01:

o Implementacdo de melhoramento genético e tecnologias avancgadas na
agricultura.

. Monitoramento de verbas que serdo aplicadas na area de saneamento.

o Redes de interacdo de modo a facilitar a absorcdo da educacdo ambiental.
Grupo 02:

o Mobilizagdo dos 6rgaos competentes, comunidade.

. Acreditar nos sonhos, colocando em pratica, buscando novas parcerias.

o Campanhas de conscientizagdo, seminarios em educacdo ambiental nas

escolas, empresas, trabalhadores rurais.

Grupo 03:
. Implantar a disciplina de educacao ambiental desde a base educacional,

visando a inclusdo social e ambiental com a conscientizacdo ambiental da sociedade

em geral.
o Gestdao ambiental adequada nos municipios.
o Programa de incentivo ao agronegécio, visando promover a fixacdo do

homem no campo através de uma compensacao financeira em caso de perda da

safra.
Grupo 04:
o Mobilizar a populagdo através de campanha de conscientizacdo com auxilio

da midia e 6rgdos publicos.



o Promover a educacao ambiental, em todas as areas, objetivando a

recuperacdo de areas e minimizando impactos.

o Didlogo entre universidade e comunidade para troca de conhecimentos.
Grupo 05:

0 Férum intermunicipal.

o Elaboragdo de um projeto especifico.

o Atrair empreendedores.

Grupo 06:

J Sensibilizagcao e conscientizagao sobre as questdes ambientais.

o Dar abertura para que varias pessoas possam participar das discussdes do

plano diretor do municipio, contribuindo com sugestodes.
o Efetivacdo das acgdes resultantes das discussdes para elaboracao do plano

diretor.

Objetivo 8: Estabelecer uma parceria mundial para o desenvolvimento

Grupo 01:

o Organizagdo da populagdo para o planejamento de agoes através de
eventos (forum de divulgagao), que estimulem a participacao da sociedade.

o Desenvolver parcerias da iniciativa privada com setor publico através de

eventos (forum) que estimulem a participacao de todos.

o Realizagdo de intercambios culturais com envolvimento e participagdo da
sociedade.

Grupo 02:

o Elaboracdo de programas e projetos de desenvolvimento regionais
embasados.

. Realizacdo zoneamento ecoldgico econémico.

o Formacao de Agéncias de Desenvolvimento para atrair capital interno e
externo.

o Qualificagdo macica da mao-de-obra para atender a demanda.

o Manutencdo de conselho regional em permanente discussdo.

Grupo 03:

. Mobilizagdo do capital humano para a discussao critica de sua realidade e

proposicao de encaminhamentos a partir de seus potenciais; melhor



conscientizacdo do empresariado, politico, agricultores e profissionais liberais
guanto a responsabilidade social.

. Colocar os projetos elaborados em funcionamento; tornar publicas as agdes
positivas e as negativas com relagdo ao processo de desenvolvimento social.

o Organizagao das classes e setores, focando o comprometimento comum

para o desenvolvimento social.

Grupo 04:
o Instituicdes publicas e privadas se unam trabalhando em objetivos comuns.
o Avaliacdo das deficiéncias e potencialidades comuns na regido a partir dos

planos diretores concretizados nos municipios.
o Criacdo de uma Agéncia de Desenvolvimento Regional responsavel pela
elaboracdo e execucao de planos de agbes praticas para explorar as potencialidades

e somar as deficiéncias na regido.



